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1. Panoramica della politica di voto di Amundi   

1. https://about.amundi.com/esg-documentation
2. Le Assemblee generali dei fondi non sono incluse nelle statistiche fornite in questo rapporto.
3. Si noti che il diritto di voto viene esercitato per i titoli in portafoglio al momento dell'assemblea. I titoli prestati alla data di 
registrazione non possono essere votati. La decisione di richiamare le azioni viene presa caso per caso.
4. Registri di voto per delega di Amundi

Amundi considera l'esercizio meditato dei diritti di 
voto degli investitori un aspetto centrale del proprio 
ruolo di investitore responsabile. La nostra politica 
di voto riflette la nostra analisi olistica di tutte le 
questioni a lungo termine che possono influenzare 
la creazione di valore a lungo termine, comprese 
le questioni ambientali, sociali e di governance 
(ESG). Amundi si assume la propria responsabilità 
di investitore votando alle Assemblee Generali 
Annuali (AGM) secondo la propria politica di voto 
globale. Questa politica viene rivista annualmente 
e pubblica.1 Anche tutti i voti individuali sono resi 
pubblici.

Le buone pratiche di governance sono fondamentali 
per proteggere gli interessi degli azionisti di 
minoranza. L'esercizio del diritto di voto alle 
assemblee generali è fondamentale per esprimere 
un parere sui principali orientamenti di una società.
Il contesto normativo, culturale o economico in 
cui opera un'azienda può essere determinante 
per alcune scelte, in particolare nelle aree sociali. 
Amundi ha definito una base comune universale per 
la sua politica di voto   basata   su   la   governance 
fondamentale   

principi e diritti degli azionisti che si aspetta di 
vedere applicati e rispettati a livello globale. Amundi 
esercita la propria responsabilità di stewardship per 
conto dei propri clienti in tutti e cinque i continenti. 
Tuttavia, l'attuazione della politica di voto viene 
adattata a ciascuno di questi contesti locali. Le 
nostre decisioni sono sempre prese nell'ottica di 
difendere gli interessi dei nostri clienti, sostenendo 
la creazione di un valore sostenibile a lungo termine. 
A  fine, Amundi considera il contesto di ciascuna 
società in modo pragmatico per garantire l'efficacia 
delle sue decisioni di voto.

La strategia di voto di Amundi si basa su un 
approccio integrato alle società. La valutazione 
di una società richiede necessariamente l'esame 
di questioni di responsabilità sociale e di sviluppo 
sostenibile, come le questioni di governance. Solo 
una comprensione complessiva dell'azienda che 
vada oltre gli aspetti puramente finanziari per 
integrare tutti i rischi e le opportunità, in particolare 
quelli legati ai criteri ESG, consente di valutare il 
valore intrinseco di un'impresa e la sua performance 
economica a lungo termine.

L'ambito di applicazione della Politica di voto - L'esercizio del diritto di 
voto

L'esercizio dei diritti di voto nelle assemblee degli 
azionisti fa parte della strategia di investimento 
responsabile e ci permette di incoraggiare le 
società partecipate a passare a un modello di 
business sostenibile e inclusivo a basse emissioni di 
carbonio. Il nostro obiettivo è votare tutte le nostre 
partecipazioni in ogni fondo che ha delegato i diritti 
di voto ad Amundi.

 

L'esercizio dei diritti di voto è tipicamente limitato 
alle partecipazioni azionarie; Amundi cerca di votare 
tutte le posizioni azionarie per le quali controlla i 
diritti di voto (si veda la Politica di voto per ulteriori 
informazioni). La politica di voto si applica pertanto 
a tutti i fondi gestiti da Amundi.

Allo stesso modo, il diritto di voto viene esercitato 
per la totalità delle azioni detenute al momento 
dell'assemblea, a meno che non vi siano istruzioni 
diverse da parte del cliente o quando il periodo 
richiesto di blocco delle negoziazioni da parte 
del mercato o del depositario rischia di avere 
un impatto negativo sui nostri clienti, in quanto 
ostacola la discrezionalità di negoziazione del 
gestore di portafoglio. In via eccezionale, potremmo 
non essere in grado di garantire il voto effettivo per 
alcune o tutte le azioni detenute.

Quando la gestione di un portafoglio azionario è 
affidata a un gestore esterno, quest'ultimo può 
esercitare i relativi diritti di voto, come previsto dal 
contratto di delega. I clienti con mandati segregati 
possono richiederci di applicare le loro politiche di 
voto o possono decidere di mantenere l'autorità di 
voto.
Riteniamo che la trasparenza della nostra attività 
di voto sia fondamentale: la nostra politica di voto 
è disponibile pubblicamente sul nostro sito web, 
così come il nostro verbale di voto, 30 giorni dopo 
l'assemblea4. 

https://about.amundi.com/esg-documentation
https://about.amundi.com/proxy-voting-records
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2. Il processo di voto di Amundi  

2.1 Il team Amundi per il voto e il governo societario
Amundi ha centralizzato l'esercizio dei diritti di voto 
all'interno del team Voting & Corporate Governance 
che esercita i diritti di voto per conto delle sue 
controllate, dei fondi e di tutti i clienti che hanno 

& Corporate Governance di Amundi era composto 
da otto specialisti che hanno analizzato le delibere e 
organizzato i dialoghi continui che Amundi cerca di 
condurre con le società prima e dopo le assemblee 
generali con l'obiettivo di: 
	– Essere un investitore responsabile attraverso 
l'esercizio dei diritti di voto per conto dei clienti, 
seguendo una politica di voto chiara e disponibile 
al pubblico, che incoraggi una forte governance e 
la responsabilità dei consigli di amministrazione 
e dei team di gestione sulle questioni ambientali 
e sociali;

	– Incoraggiare l'adozione delle migliori pratiche 
di governance attraverso dialoghi continui con 
le società prima e dopo le assemblee generali. 
Questi dialoghi offrono alle aziende l'opportunità 
di condividere le loro prospettive. Le nostre 

iniziative di coinvolgimento includono: 
–  Colloqui diretti con gli emittenti per 

comunicare le nostre aspettative e gli 
elementi chiave della nostra politica di voto. 

delegatoi poteri di voto. Per il 2025, il team Voting  –  Cogliere l'opportunità di sensibilizzare i membri 
dei consigli di amministrazione sulle sfide e le 
opportunità che la transizione verso un'economia 
sostenibile, inclusiva e solida a basse emissioni 
di carbonio potrebbe comportare per il successo 
commerciale a lungo termine delle aziende, 
sulla necessità che i consiglieri  se ne occupino a 
livello di consiglio di amministrazione e che siano 
responsabili nei confronti dei loro stakeholder, e 
in primo luogo dei loro investitori.

The work conducted by the Voting & Corporate 
Governance team is integral to the Amundi global 
engagement effort and is based on the voting 
policy.

2.2 Come Amundi utilizza i consulenti proxy 
Le decisioni di voto di Amundi sono prese in 
conformità alla nostra politica di voto. A tal fine, il 
team Voting & Corporate Governance di Amundi si 
avvale di servizi forniti da diversi fornitori esterni. 
In particolare, Amundi utilizza una piattaforma 
elettronica fornita da ISS - ProxyExchange - per 
monitorare le proprie posizioni di voto e inviare le 
proprie istruzioni di voto. Le analisi di ISS, Glass 
Lewis e Proxinvest sono disponibili per identificare 
in modo più efficiente le risoluzioni problematiche 
nelle prossime assemblee generali, mentre Amundi 
mantiene la completa autonomia rispetto alle 

loro raccomandazioni. ISS fornisce anche analisi 
personalizzate e raccomandazioni di voto basate 
sulla politica di voto di Amundi. Questo approccio 
consente al team Voting & Corporate Governance 
di prendere decisioni di voto informate, tenendo 
conto dei diversi punti di vista, del dialogo che il 
team intrattiene con le società e delle conoscenze 
degli esperti interni, compreso il team ESG. Tutti 
i voti sono istruiti tramite la piattaforma di voto 
ProxyExchange, in conformità con la politica di voto 
di Amundi o con politiche di voto personalizzate 
stabilite per specifici mandati dei clienti.

2.3 Politica di prestito titoli
Il diritto di voto viene esercitato per i titoli in 
portafoglio al momento dell'assemblea. Per 
l'esercizio di tali diritti, quando Amundi effettua 
un prestito di titoli, i titoli prestati possono essere 
richiamati, in base a leggi locali,  vincoli tecnici 
e all’interesse dell'assemblea. La decisione di 
richiamare le azioni si baserà su una valutazione 
qualitativa, tenendo in considerazione la natura 

della proposta, l'entità del potere di voto di Amundi 
e/o le potenziali conseguenze del voto. Per i fondi 
con label ISR, le azioni vengono sistematicamente 
richiamate per tutti gli emittenti alcuni giorni prima 
della data di registrazione dell'Assemblea generale, 
al fine di mantenere il diritto di voto all'Assemblea.
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2.4 Conflitto di interessi   
Nell'esercizio dei diritti di voto detenuti dai suoi 
Organismi di Investimento Collettivo del Risparmio 
(OICR), Amundi può trovarsi in situazioni che 
sollevano potenziali conflitti di interesse.
Per questo motivo sono state messe in atto misure 
per prevenire e gestire questo rischio. La prima 
misura preventiva è la definizione e la pubblicazione 
della politica di voto, approvata dagli organi direttivi 
delle società di gestione del gruppo.
La seconda misura consiste nel sottoporre 
al Comitato di voto, per la convalida prima 
dell'Assemblea generale, le proposte di voto per le 
delibere relative a un elenco prestabilito di società 
quotate sensibili a causa dei loro legami con 
Amundi. 
Le società quotate sensibili per le quali è stato 

previamente identificato un potenziale "conflitto di 
interessi" sono definite come segue:
1.	Emittenti che controllano Amundi o che sono di 

proprietà di Amundi,
2.	emittenti che sono partner di Amundi,
3.	emittenti con cui Amundi condivide un dirigente/

direttore.
4.	emittenti che sono tra i clienti più importanti di 

Amundi.
Oltre a questi emittenti precedentemente 
identificati, il team Voting & Corporate Governance 
sottopone al Comitato di voto anche le assemblee 
per le quali è stato identificato un potenziale 
conflitto di interessi durante l'analisi delle delibere.

2.5 Definizione di voti significativi  
Amundi identifica come voti significativi:
	– Proposte degli azionisti relative a temi di 
sostenibilità (ambiente, clima, diritti del lavoro, 
diritti umani, ecc.);

	– Proposte "Say on Climate".

In conformità con la Direttiva UE sui diritti degli 
azionisti II, Amundi deve fornire spiegazioni 
su queste votazioni. L'elenco completo dei voti 

significativi e delle motivazioni delle decisioni di 
voto è presentato in un'appendice separata del 
presente report.
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VOTES STATISTICS 2025  
 

Groupe 1 (Decalog Sub-fund Codes 2346, 5960000, 5920000, 5910000, 5980000)   

 

 Global Statistics Voted Votable %  

Number of companies 2 3 67%  

Number of meetings 2 3 67%  

% of meetings voted with at least one vote "Against Management"    0%  

Number of items 3 9 33%  

% of items voted "Against Management" (*) 0%  

 Votes Against the Management Voted  

Number of items voted "Against Management" 0  

 Breakdown of votes "Against Management" Voted  

    Board structure n.a  

    Compensation   n.a  

    Financial Structures n.a  

    Dividends n.a  

    Shareholders' proposals n.a  

    Others  n.a  

 % of votes "Against Management" for each category Voted  

    Board structure 0%  

    Compensation   n.a  

    Financial Structures 0%  

    Dividends n.a  

    Shareholders' proposals (*) n.a  

    Other  n.a  

 Votes in favor of Shareholders’ Proposals Voted  

 Number of Shareholders’ Proposals 0  

 % of votes in favor of Shareholders’ Proposals 0%  

 % for each theme Voted  

    Compensation n.a  

    Governance n.a  

    Board structure n.a  

    Climate n.a  

    Environment n.a  

    Social / Health / Human Rights n.a  

    Other n.a  

 Breakdown per ESG Items Voted  

 Environment / Climate   

 Social   

 Governance 3 (100%)  

 Instructions Voted  

 For 3 (100%)  

 Against   

 Abstain   

Voted meetings per Continents Voted Votable %  
 Europe 2 3 67% 

 Voted meetings per Countries** Voted Votable %  
   France 0 1 0% 
   Italy 1 1  100% 
   Netherlands 1 1 100%  
(*) except the shareholders’ proposals without recommendations from the Management  
(**) Based on the country of incorporation of the company (ISS data), which can be different from the country of operation or 
country of listing. 
n.a means not applicable 



 

 

 

DISCLAIMER 

 

Amundi Asset Management  

Head office: 91-93, boulevard Pasteur, 75015 Paris - France. 

Postal address: 91-93, boulevard Pasteur, CS 21564, 75730 Paris Cedex 15 - France. 

Tel : +33 (0)1 76 33 30 30 - amundi.com 

French “Société par Actions Simplifiée”- SAS with a capital stock of €1 143 615 555 - Portfolio 

management company approved by the French Financial Markets Authority (Autorité des Marchés 

Financiers) - under no.GP 04000036. 

Siren no. 437 574 452 RCS Paris - Siret no. 43757445200029 - APE code: 6630 Z -  

VAT identification no. FR58437574452. 
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VOTES STATISTICS 2025  
 

Groupe 2 (Decalog Sub-fund Codes PF61208 & PF61228) 

 

 Global Statistics Voted Votable %  

Number of companies 5 5 100%  

Number of meetings 5 5 100%  

% of meetings voted with at least one vote "Against Management"    60%  

Number of items 11 11 100%  

% of items voted "Against Management" (*) 27%  

 Votes Against the Management Voted  

Number of items voted "Against Management" 3  

 Breakdown of votes "Against Management" Voted  

    Board structure n.a  

    Compensation   n.a  

    Financial Structures 67%  

    Dividends n.a  

    Shareholders' proposals n.a  

    Others  33%  

 % of votes "Against Management" for each category Voted  

    Board structure 0%  

    Compensation   n.a  

    Financial Structures 67%  

    Dividends n.a  

    Shareholders' proposals (*) n.a  

    Other  33%  

 Votes in favor of Shareholders’ Proposals Voted  

 Number of Shareholders’ Proposals 0  

 % of votes in favor of Shareholders’ Proposals 0%  

 % for each theme Voted  

    Compensation n.a  

    Governance n.a  

    Board structure n.a  

    Climate n.a  

    Environment n.a  

    Social / Health / Human Rights n.a  

    Other n.a  

 Breakdown per ESG Items Voted  

 Environment / Climate   

 Social   

 Governance 11 (100%)  

 Instructions Voted  

 For 8 (73%)  

 Against 2 (18%)  

 Abstain 1 (9%)  

Voted meetings per Continents Voted Votable %  
 Europe 5 5 100% 

 Voted meetings per Countries** Voted Votable %  
   Italy 4 4  100%      
 Netherlands 1 1 100%  

 
(*) except the shareholders’ proposals without recommendations from the Management  
(**) Based on the country of incorporation of the company (ISS data), which can be different from the country of operation or 
country of listing. 
n.a means not applicable 



 

 

 

DISCLAIMER 

 

Amundi Asset Management  

Head office: 91-93, boulevard Pasteur, 75015 Paris - France. 

Postal address: 91-93, boulevard Pasteur, CS 21564, 75730 Paris Cedex 15 - France. 

Tel : +33 (0)1 76 33 30 30 - amundi.com 

French “Société par Actions Simplifiée”- SAS with a capital stock of €1 143 615 555 - Portfolio 

management company approved by the French Financial Markets Authority (Autorité des Marchés 

Financiers) - under no.GP 04000036. 

Siren no. 437 574 452 RCS Paris - Siret no. 43757445200029 - APE code: 6630 Z -  

VAT identification no. FR58437574452. 
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